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KAYSERI UNIVERSITESI
INCESU AYSE VE SAFFET ARSLAN
SAGLIK HiZMETLERi MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amac1; Kayseri Universitesi Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin staj uygulama usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Kayseri Universitesi incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin isyerlerinde yapacaklari stajlarla ilgili usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge 10 Aralik 2023 tarihli ve 32395 say1l1 Resmi Gazete’ de yayinlanan
Kayseri Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeliginin ilgili maddelerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Birim Staj Sorumlusu: Staj yapilan isyerindeki 6grenciden sorumlu ¢alisant,

b) Meslek Yiiksekokulu: Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulunu,

¢) Miidiir: incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

¢) Senato: Kayseri Universitesi Senatosunu,

d) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

e) Staj Komisyonu: Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Boliim Staj Komisyonunu,

f) Staj Zamam ve Siiresi: Staj siirelerini kapsayan takvimi,

g) Yonerge: incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj
Yonergesini,

#) Yonetim Kurulu: Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Y6netim Kurulunu,

h) Yonetmelik: Kayseri Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Y 6netmeligini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar:

Staj Komisyonu

MADDE 5- (1) Meslek Yiiksekokulu o&grencilerinin staj iglemlerini yiiriitmek ve
degerlendirmek iizere ilgili boliimler igin birer staj komisyonu kurulur.

(2) Staj Komisyonu, Meslek Yiiksekokulu Midiiri’niin gorevlendirecegi en az ili¢ 6gretim
elemanindan olusur. Stajin degerlendirmesini Staj Komisyonu yapar. Her komisyon Staj Komisyon
Baskani ve en az iki liyeden olusur.

(3) Staj Komisyonu, gerekli gordiigii program ve birimlerde ¢alisma komisyonlari olusturabilir.



Staj Komisyonunun Gorev ve Sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Staj Komisyonu'nun goérevleri sunlardir;

a) Bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda staj yapilabilmesi i¢in Meslek Yiiksekokulu
ogrencilerini bilgilendirmek amaciyla toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak evraklar1 diizenlemek, belirlemek ve takip etmek,

¢) Staj bitiminde 6grencilerin defterlerini varsa ekleri ve birim staj sorumlusunun stajyer 6grenci
icin diizenledigi gizli belgeleri inceleyerek degerlendirmek,

¢) Degerlendirmede 6grencinin staj programinin yonergeye uygunlugunu kontrol etmek ve
Ogrenciyi miilakata ¢cagirmak,

d) Staj1 kabul edilen ve edilmeyen 6grencileri tespit ederek miidiirliige bildirmek,

e) Staj ile ilgili diger isleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Staj Usul ve Esaslar

Staj Zamam ve Siiresi

MADDE 7- (1) Staj takvimi her yil bahar yariyilinda ders kayitlarindan sonra Meslek
Yiiksekokul resmi web sitesinde ilan edilir. Ogrenimlerine devam eden dgrencilerin stajlarim ilgili y1lin
akademik takvimine gére yapmalari esastir. Ogrenimlerine devam eden dgrencilerin stajlarini 2. yartyil
veya 4. yariyil sonunda yapmalari esastir. Ancak biitiin derslerini vermis ve heniiz stajin1 yapmamis olan
Ogrenciler egitim-6gretim donemi i¢inde de staj yapabilirler.

(2) Ogretim planlarinda belirtilen staj siiresi en az 25 en fazla 40 is giiniidiir.

(3) Resmi tatiller staj siiresinden sayilmaz.

Staj Yeri ve Temini

MADDE 8- (1) Staj; Staj Komisyonunca uygun goriilen ve biinyesinde 6n lisans ve/veya lisans
mezunu "Birim Staj Sorumlusu" bulunan, 6grencilerin kendi alanlartyla ilgili kamu ve 6zel saglik
kuruluslarinin birim veya boliimlerinde yapilmalidir.

(2) Ogrenci staj yerini kendisi bulmak zorundadir.

(3) Staj yapacak her 6grenci, Staj Komisyonunca uygun goriillen kamu veya ozel saglik
birimlerinden veya merkezlerden staja kabul edildiklerine dair staj kabul formunu getirmek zorundadir.

Staja Baslama

MADDE 9- (1) Ogrenci, staj yapmak istedigini gdsterir basvuru belgesi ile ilk olarak staj
yapacag isyerine basvurur. Isyerinden onay aldiktan sonra, Staj Komisyonuna basvuru belgesini iletir.
Bagvuru, Staj Komisyonu tarafindan incelenir ve stajm o kurumda yapilip yapilamayacag karara
baglanir. Gerektiginde staj yeriyle ilgili ayrintili bilgiler istenebilir. Staj basvurusu kabul edilen
ogrenciler Staj Komisyonunun belirleyecegi takvime gore staja baglar.

(2) Staj yeri onaylanan 6grenci komisyona bilgi vermeden staj yerini kesinlikle degistiremez.

Stajin Uygulanmasi

MADDE 10- (1) Staj yapan 6grenciler, yaptiklari staj ¢aligmalar ile ilgili her tiirlii bilgiyi staj
defterine gegirmek zorundadir. Gerekli hallerde plan, proje, katalog vb. dokiimanlar defterin ekinde
sunulabilir. Staj defteri diizenli bir sekilde tutulur ve ayrica her sayfasi staj yapilan kurumun
yetkililerince miihiirlenir ve imzalanir.

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak imkanlar
MADDE 11- (1) Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladigi sosyal ve teknik
imkanlardan stajyerlerin de yararlanmasini saglar.

Staj Yerinde Uyulmasi Gereken Kurallar

MADDE 12- (1) Staj doneminde asagidaki kurallara uyulmalidir;

a) Calismalar isyerinde bizzat yiiriitiiliir, isyerinde gecerli tiim kurallara ve is diizenine kesinlikle
uyulur,



b) Isyerlerinin ¢aligma saatlerine uyulur,

¢) Kurumun kilik kiyafet mevzuatina uyulur,

¢) Staj yerlerinde kendilerinden istenen isler zamaninda ve eksiksiz olarak yapilir,

d) Stajda kurum personeli ile iliskilerde 6lgiilii ve dikkatli davranilir,

e) Staj yerlerindeki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami 6zen gosterilir ve
meydana gelen zarar 6denir,

f) Staj yerinden habersiz olarak ayrilmaz ve staj siiresince mazeretsiz devamsizlik yapilmaz,

g) Ogrenciler Staj yerinde yapmis olduklar1 galismalara iliskin notlar alir. Bu notlar1 staj
sonunda defterine kaydeder ve staj sonunda komisyona teslim eder,

&) Basta yoneticiler olmak tizere, isyerlerinin tiim personeli ile olumlu iligkiler kurulur,

h) Isyerlerinde Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu hiikiimlerine uyulur.

1) Stajyer 6grenciler i¢in Kayseri Universitesi Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj
sirasinda da gegerlidir.

Yurtdisinda Staj

MADDE 13- (1) Meslek Yiiksekokulu oOgrencileri yapacaklari staj calismalarini, normal
Ogretim programini aksatmayacak sekilde yurt disinda da yapabilir.

(2) Ogrenci yurtdis1 kabul belgesini ilgili boliim Staj Komisyonuna verir. Bu talep ilgili boliim
Staj Komisyonunca degerlendirilir ve yurtdisinda staj yapilip yapilmamasina karar verilir. Yurt dist
stajinda sigorta iglemleri, sigorta iicreti vb. biitiin iglem ve {icretler staj yapacak 6grenciye aittir.

(3) Yurt disinda stajin1 tamamlayan 6grenciler staj ile ilgili belgeleri Boliim Staj Komisyonu'na
verir ve uygun goriilen stajlar komisyon tarafindan onaylanir.

DORDUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

Staj Muafiyeti

MADDE 14- (1) Programu ile ilgili bir iste ¢alisan 6grenciler SGK’ya kayitl olarak en az bir
yil calistigin1 gosteren hizmet dokiim belgesi ile staj muafiyet talebinde bulunabilir. Bu durumdaki
ogrenci, Staj Muafiyet Formu ve SGK hizmet dokiim belgesi ile Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii'ne
bagvurur. Ogrencilerin durumlar Boliim Staj Komisyonlari tarafindan degerlendirilir.

(2) Yatay gecisle kayit yaptiran 6grencinin daha 6nceki boliimiinde kabul edilmis eski stajlari,
belgelendigi takdirde Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

Stajin Degerlendirilmesi

MADDE 15 - (1) Meslek Yiiksekokul programlarinda yer alan stajlarin degerlendirilmesi
asagida belirtilen sekilde yapilir.

a) Ogrencinin staj yaptig1 yerdeki Birim Staj Sorumlusu, staji tamamlayan dgrencinin staji
sirasindaki bilgi ve beceri diizeyini, gozlem ve goriislerini dikkate alarak Birim Staj Sorumlusu
Degerlendirme Formu’na 100 tam puan {izerinden uygun gordiigii notu yazarak formun ilgili boliimiinii
imzalar. Birim Staj Sorumlusu bu formu "GIZLIDIR" kaydiyla taahhiitlii olarak posta ile veya kapali
zarf i¢inde agz1 miihiirlii olarak 6grenci ile Staj Komisyonuna gonderir.

b) Ogrenciler staj yerlerinde giinliik olarak yapilan ¢aligmalar, gézlemler ve edinilen bilgilere
iligkin notlar alir. Bu notlari, giinliik staj raporu haline getirerek Birim Staj Sorumlusu’na imzalatir.

c) Staj defterini Yiiksekokul Miidiirliigiince ilan edilen siire zarfinda Staj Komisyonuna teslim
etmeyen Ogrenciler stajlarin1 yapmamus sayilir.

¢) Staj bitiminde, Staj Komisyonu tarafindan staj defteri dikkate alinarak &grencinin basari
durumu teorik, pratik ve teorik-pratik (sozlii ve/veya yazili) sinav yapilarak degerlendirilir.

d) Sozli ve/veya yazili smav tarihi Staj Komisyonunca belirlenir ve Yiiksekokul Miidiirligii
tarafindan ilan edilir.

e) Staj basar1 notunun belirlenmesinde; Birim Staj Sorumlusu degerlendirme notunun %20'si,
staj defteri notunun %401 ve sdzlii ve/veya yazili sinav notunun %404 dahil edilir.

f) Ogrencinin stajdan basarili sayilmasi igin 100 tam puan iizerinden en az 60 puan almasi
zorunludur. Staj degerlendirme sonucu BASARILI / BASARISIZ olarak belirtilir.



Stajin Reddedilecegi Durumlar

MADDE 16- (1) Staj defterlerinin Staj Komisyonu tarafindan incelenmesi sonucunda Staj
Y o6nergesine uygun olmayan stajlar asagidaki durumlarda reddedilir.

a) Staj yerinin uygun 6zellige sahip olmadiginin anlagilmasi,

b) Staj siiresinin eksik olmasi,

¢) Staj defterinin eksik olmasi,

¢) Staj defterinin zamaninda teslim edilmemesi,

d) Stajin kurallara uygun yapilmadiginin saptanmasi.

Stajyer Ogrencilerin Denetlenmesi
MADDE 17- (1) Stajyer 6grenciler staj siiresi boyunca “Birim Staj Sorumlusu” tarafindan
denetlenir.

Staj Sonu Degerlendirme Raporu

MADDE 18- (1) Bolim Staj Komisyonlar1 staj degerlendirme sonuglarimi bir yazi ekinde
Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine iletir. Meslek Yiiksekokul Miidiirliigii staj degerlendirme sonuglari
ile ilgili bir Yonetim Kurulu karar1 alir, Ogrenci Isleri Daire Baskanligina iletir ve not girisleri yapilir.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

MADDE 19- (1) Staj sirasinda hastalanan veya hastaligi sebebiyle staja ii¢ (3) giinden fazla
devam edemeyen ya da bir kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durumu Staj Komisyonuna bildirilir.
Staj Komisyonu 6grenci durumu hakkinda karar verir.

(2) Ogrencinin staj1 esnasinda isyerinde meydana gelecek is kazalar1 ve meslek hastaliklarinda
5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu ile 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Stajla Ilgili SGK Islemleri

MADDE 20- (1) 3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas:t Kanununun 5 inci maddesinin 1 inci fikrasmnin (b) bendi geregince staj yapacak tim
ogrencilere “Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 Sigortas1” yapilir ve sigorta primleri Universite tarafindan
odenir.

(2) Bunlardan bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel
saglik sigortast hiikiimleri uygulanir. Bu nedenle, staj yapacak Ogrencilerin sigorta islemlerinin
yapilabilmesi i¢in kendilerinden istenen belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri gerekmektedir.

(3) Stajyer 6grencilerin sigorta giris-¢ikis islemleri yasal mevzuata uygun olarak ilgili birim
sorumlulugunda yiriitiiliir.

Staj Komisyonu Kararina itiraz ) i
MADDE 21- (1) Staj degerlendirme sonuclarina itirazlarda Kayseri Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi hiikiimleri uygulanir.

Disiplin isleri

MADDE 22- (1) Stajyer 0grenciler, staj yaptiklar igyerlerinin ¢alisma, is kosullart ve is
emniyetine iligkin kurallarma uymak zorundadir.

(2) Izinsiz ve mazeretsiz iig giin {ist {iste veya staj ddnemi boyunca staj siiresinin %10’u oraninda
devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine bildirilir. Bu
durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(3) Stajyer dgrenciler i¢in Kayseri Universitesinin ve Yiiksekogretim Kurumu Ogrenci Disiplin
Y 6netmeliginin hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

(4) Stajyer 6grenciler kendi kusurlari ile staj yaptiklari is yerinde verecekleri zararlardan kisisel
olarak sorumludurlar.



BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 23- (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik ‘
MADDE 24- (1) 07/10/2022 tarihli ve 18 sayil1 senato toplantisinda kabul edilen Incesu Ayse
ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik )
MADDE 25- (1) Bu yonerge Kayseri Universitesi Senatosunun kabul tarihinden itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme ‘
MADDE 26- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Incesu Ayse ve Saffet Arslan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.





