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« Kuresel degisimlere uyum saglayabilen, mesleki ve etik agidan yuksek bilgi,
beceri ve yetkinlikte tercih edilen mezunlar yetigtirmek.
» Paydas katilimini ve 6grenci odakli anlayigi temel alarak egitim-6gretim
sureclerini strekli olarak iyilestirmek.

« Egitim-6gretim programlarinin amag ve ¢iktilari ile ulusal ve uluslararasi standartlara
uyumuna iligkin uygulamalarin kurumda benimsenmesini ve sturdarulebilirligini saglamak.
« Ogrencilerin arastirma ve geligtirme projelerine katilimini artirarak akademik ve
mesleki yetkinliklerinin geligtiriimesini saglamak.

« Egitimde sUrdaralebilir kalkinma hedeflerini dnceleyen ve topluma katki saglayan
projelere 6nem vererek sosyal sorumluluk bilincine sahip bireyler yetigtirmek.

» Akademik ve idari personelin mesleki ve kigisel geligimini destekleyerek
ogrencilerin ihtiyaglarini dikkate alan bir kadro olusturmak.

+ Ogrencilerin uluslararasi degisim programlarina katilimini tesvik ederek
uluslararasi iletisim ve ig birligi yetkinligine sahip bireyler yetistirmek.

» Egitim-0ogretim sureclerinde katilimei, seffaf ve kalite odakh bir yonetim anlayigin
benimseyerek paydas memnuniyetini ve surekli iyilegmeyi esas alan bir yaklagim sergilemek.
« Ogrencilerin 6grenme deneyimini iyilestirecek bicimde yapay zekd ve
bilisim teknolojilerinin kullanimini tesvik etmek.

» Egitim-6gretimde benimsenen yukaridaki ilkeleri 6rgiin/uzaktan/karma
egitim modellerinde gergeklestirmek ve surdurilebilirligini saglamak.




