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Kayseri Universitesi insan haklarina saygi gdéstermek ve etik degerlere bagl kalmak
amaciyla ulusal ve uluslararasi olarak kabul edilmis zorla ¢calistirma, modern kdlelik,
insan ticareti ve gocuk is¢iligine kargi micadelesini; 4857 sayili is Kanunu’nun
“Gahstirma Yasi ve Cocuklarn Cahstirma Yasag!” baslikh 71. Maddesi'nde yer alan haktGmler
ve igigleri Bakanligi'nin insan Ticaretiyle Miicadele ve Magdurlarin Korunmasi Hakkinda
Yonetmelik'e uygun olarak yGrGatmektedir.

Ayrica, Digigleri Bakanhgi insan ticareti 6nleme, koruma ile micadelenin
temel ayaklari olan Onleme, Koruma, Kovusturma ve
Isbirligine lligkin Politikasina uymakta ve ILO’nun Tlrkiye'de Cocuk Isciligiyle
Mucadele Programi’'ni (2021~2025) desteklemektedir.

Kayseri Universitesi insan ticaretine, modern kélelige, cocuk isgiligine
ve zorla ¢cahgtirmaya yénelik tim faaliyetleri kinamaktadir
ve bu faaliyetlerin 6nlenmesine yonelik asagidaki politikalar benimsemektedir.

+ Insan ticareti, modern kélelik, gocuk is¢giligi ve zorla ¢aligtirma faaliyetlierine
kargi tolerans gostermemek,
« Kolelik ve zorla calistirma kargiti, givenli ve saglikl caligma kosullarina 6nem
vererek insan onurunu zedeleyecek her turlu faaliyete karsi insan haklarina saygih olmak,
« Hizmet aliminda ve tedarik streglerinde ilgili paydaglarinin da
bu politika dogrultusunda hareket etmesini beklemek ve onlarla ig birligi yapmak,
« Modern kélelik, zorla caligtirma, insan ticareti ve gocuk igciligi konularinda
toplumu bilinglendirmek ve farkindaligin artmasini saglayacak faaliyetler yapmak,
« Bu politikaya yonelik faaliyetleri ve iyilestirmeleri seffaf bir sekilde gerceklestirmek.




